
   

 
 
 

AVVISO PUBBLICO 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE DI BASE PER L’ANNO SCOLASTICO 2024-2025 

I.C.” C. PUDDU” 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER 
N°1 DOCENTE VALUTATORE PER IL PROGETTO “POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE” 

Selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla creazione di 
una graduatoria di docenti di supporto al coordinamento per l’attuazione delle azioni di formazione riferite all’Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, 
ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord., Fondo Sociale Europeo Plus. 

“POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE” 

CNP:​ ESO4.6. A1. B-FSEPNTO-2024-70                                                           CUP: I34D24001960007                                  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"e, in particolare l’art.7, comma 6; 
VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"e, in particolare l’art.7, comma 6; 
VISTO il D.P.R. 8 MARZO 1999, n.275 recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 concernente il Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107. 
VISTO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede l’obiettivo 
specifico ESO4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’Istruzione e del 
Merito “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di 
base” e riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del 
Programma, e direttamente rispondente alle priorità della Commissione Europea in materia di 
dispersione scolastica; 
DATO della disponibilità di risorse residue sul POC “Per la Scuola” 2014-2020, nonché sul 
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6, 
nell’ambito del piano “Agenda Nord”; 

 
 





   

 
 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito 
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 242 del 24/10/2024 e la delibera n. 73/24 del Consiglio 
d’Istituto del 29/10/2024 di adesione al progetto Agenda Nord; 
VISTA la candidatura n. 10596 del 13/11/2024, relativo all'Avviso, prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, 
Agenda Nord; 
PRESO ATTO della nota di autorizzazione che ha per oggetto il progetto presentato dalla scuola 
POIC81600A con codice CUP I34D24001960007, in risposta all’Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 
FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027, per euro € 60.600,00; prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 del 
MIM e Prot. 62 del 7/01/2025 dell’I.C. Claudio Puddu; 
VISTA l’assunzione in bilancio Prot. n.834 del 29/01/2025; 
VISTO l’atto di disseminazione prot.n.930 del 30/01/2025; 
VISTO l’incarico di RUP assunto dal Dirigente Scolastico prot.n. 932 del 30/01/2025 per il progetto 
in oggetto; 
VISTA la dichiarazione di insussistenza a cause ostative dell’incarico RUP prot.n. 940 del 
31/01/2025; 
VISTO Il Decreto di avvio della procedura di selezione Prot. n. 2207  del 26/02/2025 

 

 

EMANA 

Il seguente bando di selezione per il reclutamento di un docente di supporto alla valutazione a cui affidare 
l’incarico di: 

N°1 Docente di Supporto alla Valutazione 

MODULO Progetto Costo 
moduli 

Totale complessivo 
Lordo Stato 

Modulo 1 
Matematica 1 

Potenziamento competenze logico-matematiche 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
(lordo stato) 

 
 
 
 
 
 

Modulo 2 
Matematica 2 

Potenziamento competenze logico-matematiche 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
   (lordo stato) 

 
 



   

 
 
 

 
 
 
 
 
 

2554,47 € 
(lordo stato) 

Modulo 3 
L2 Puddu: 

Potenziamento della lingua Italiana  

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
  (lordo stato) 

Modulo 4 
L2 Rodari: 

Potenziamento competenze linguistiche 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
  (lordo stato) 

Modulo 5 
Italiano 1 

 Potenziamento competenze linguistiche 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
  (lordo stato) 

Modulo 6 
Italiano 2 

Potenziamento competenze linguistiche 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
   (lordo stato) 

Modulo 7 
1.Potenziamento competenze lingua inglese 

 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
  (lordo stato) 

Modulo 8 
2.Potenziamento competenze lingua inglese 

 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
  (lordo stato) 

Modulo 9 
3.Potenziamento competenze lingua inglese 

 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
(lordo stato) 

Modulo 10 
4.Potenziamento competenze lingua inglese 

 

ESO4.6.A1.B-
FSEPNTO-20

24-70 

255,45 € 
(lordo stato) 

Per il suddetto incarico è previsto un compenso lordo dipendente pari ad € 1925,00 (lordo stato € 
2554,48) corrispondente a n.100 ore di attività.  

COMPITI DEL DOCENTE DI SUPPORTO ALLA VALUTAZIONE 

Il docente Valutatore si impegna a svolgere i seguenti compiti:  
-​ Prendere visione dell’avviso prot. n.136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, analizzando gli obiettivi da 

raggiungere e gli strumenti didattici che possono essere utilizzati;  
-​ Prendere visione del Progetto d’Istituto “POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE”; 
-​ Predisporre bandi di selezione e avvisi per il reclutamento degli alunni/corsisti;  
-​ Predisporre bandi di selezione e avvisi per il reclutamento delle figure necessarie per la realizzazione dei 

moduli - supportare il coordinamento delle azioni iniziali, in itinere e finali per lo svolgimento di tutte le 
fasi del progetto - Partecipare alle riunioni di coordinamento e verifica con il team del modulo;  

-​ Redigere la relazione finale - Inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico 
SIF 2127; 

 
 



   

 
 
 
-​ Consegnare alla segreteria il materiale elaborato, su supporto informatico; 
  
 
TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  
I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione 
indirizzata al Dirigente Scolastico via e-mail all’indirizzo POIC81600A@istruzione.it o con consegna a 
mano entro e non oltre le ore 12.00 del 6/03/2025 
Per la partecipazione dovrà essere allegata, pena l’esclusione:  
1) Domanda di docente di supporto alla valutazione (Allegato 1)  
2) Tabella di Autovalutazione (Allegato 2)  
3) Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto  
4) Dichiarazione autenticità CV 
5) Autorizzazione al trattamento dei dati personali (ex art.13 D.lgs n°196/2003 e ex art. 13 del Regolamento 
Europeo 2016/679). 
L’arrivo oltre il termine stabilito non potrà essere imputato alla scuola e causerà l’esclusione dalla selezione. 

 I docenti che aspirano all’attribuzione dell’incarico desunto dal bando pubblico di selezione saranno 
individuati tenendo conto dei criteri indicati nell’allegato n° 2. La dichiarazione di possedere competenze 
in informatica per la gestione on-line della propria attività è prerequisito di accesso.  

 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, come segue:   

 

TITOLI DI STUDIO PUNT
I MAX PUNTI 

TITOLI POSSEDUTI  
(ELENCARE TITOLI ED 
ESPERIENZE) 

AREA 
RISERVATA 
ALL’UFFICI
O 

Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento oltre al titolo di 
accesso al ruolo 

1 MAX 1 
1) 
___________________________________________________
______________ 

  

Diploma polivalente o titolo 
di specializzazione sul 
sostegno 

1 MAX 1 
1) 
___________________________________________________
______________ 

  

 
 



   

 
 
 

Certificazioni linguistiche  1 MAX 3 

1) 
___________________________________________________
______________ 

2) 
___________________________________________________
______________ 

3) 
___________________________________________________
______________ 

  

Corsi di perfezionamento / 
Master I livello 1 MAX 3 

1) 
___________________________________________________
______________ 

2) 
___________________________________________________
______________ 

3) 
___________________________________________________
______________ 

  

Master II livello/Dottorato 1 MAX 3 

1) 
___________________________________________________
______________ 

2) 
___________________________________________________
______________ 

3) 
___________________________________________________
______________ 

 

 

  

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI PUNTI MAX PUNTI 

ESPERIENZE 
POSSEDUTE         
(ELENCARE TITOLI ED 
ESPERIENZE) 

 

Esperienze di incarico 
come valutatore 
progetti 
PON/FESR/PNRR 

1 MAX 3 

1) 
_____________________________________________________
____________ 

2) 
_____________________________________________________
____________ 

3) 
_____________________________________________________
____________ 

 

Esperienze in 
esecuzione Progetti 
PON/FESR/PNRR 

1 MAX 5 

1) 
_____________________________________________________
____________ 

2) 
_____________________________________________________
____________ 

3) 
_____________________________________________________
____________ 

 

 
 



   

 
 
 

4) 
_____________________________________________________
____________ 

5) 
_____________________________________________________
____________ 

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

Per ogni incarico sarà redatta una graduatoria provvisoria, che verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto 
avverso la quale si potrà presentare ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione; successivamente sarà 
pubblicata la graduatoria definitiva.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. Nel caso in 
cui non si dovessero realizzare alcuni moduli, si procederà ad affidare l’incarico docente di supporto alla 
valutazione per i moduli attivati.  

La presenza degli alunni al modulo è garanzia dello svolgimento delle attività previste. Nel caso di 
diminuzione del budget di Gestione assegnato a questo Istituto, per eventuali assenze dei corsisti, si 
procederà a rimodulare il compenso a modulo stabilito, come previsto dall’avviso prot. n. 136777, 09/10/2024, 
FSE+, Agenda Nord, Fondo Sociale Europeo Plus. 

Il presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto www.pudduprato.edu.it 

 

PRATO,                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                         ROBERTO SANTAGATA    

                                                                                                                      Firmato digitalmente 

 
 

http://www.pudduprato.edu.it
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