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[STITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "C. PUDDU"-FRATO
Prot. 0000622 del 23/01/2024
WI1-8 (Uscita)

CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE
tra

L’Istituto Comprensivo Statale “C. Puddu” rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Roberto SANTAGATA,
nato ad Aversa (CE) il 15/12/1970 - C.F. SNTRRT 70T15A512R, domiciliato per la sua carica presso 1'Istituto
Comprensivo Statale C. Puddu - Via Isola di Lero, 81 — 59100 Prato (PO)

c

il dott. Alessio TOMASSONE - C.F. TMSLSS79H30L2191 - P.IVA 11454920015
PREMESSO

- Che l’art. 7 del D.P.R. 275/99, conferisce alle istituzioni scolastiche autonomia negoziale per il
raggiungimento dei propri fini istituzionali,

- Che I'art. 43 del D.I. n. 129/2018 conferisce all’istituzione scolastica la possibilita di stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti esterni al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa;

- Che l’art. 7 comma 6 del D. L.gvo n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amm.ni pubbliche” consente il conferimento di incarichi individuali, con contratti
di lavoro autonomo, di natura occasionale, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione;

- Che ['Istituzione scolastica ha previsto, nel Piano annuale della formazione 2023/24, il corso

di formazione “Progettare, formare e valutare per competenze” rivolto ai docenti dell’Istituto;

- TENUTO CONTO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non sono presenti professionalita
specialistiche per il corso di cui sopra;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto, di cui le premesse costituiscono parte integrante, valevole esclusivamente per I’anno
scolastico 2023/24.

1. 1l Prof. Alessio TOMASSONE individuato quale esperto, in relazione ai titoli culturali e professionali
debitamente documentati in apposto C.V. depositato agli Atti dell’Istituto, si impegna a prestare la propria
opera per il corso di formazione in presenza “Progettare, formare e valutare per competenze”, rivolto ai
docenti dell’Istituto, per un totale di n. 9 ore di lezioni frontali, analisi degli eventuali lavori prodotti dai
corsisti, feedback finale per portare il progetto nella didattica quotidiana, la certificazione delle
competenze come sintesi, il 24 e 25 gennaio 2024 e il 20 febbraio 2024 per una spesa complessiva
comprensiva di R.A. 20% pari ad € 1.480,00 iva esente.





2. All’Istituzione scolastica € riservato il compito di verificare i risultati ottenuti.

3. L’Istituto Comprensivo Statale “Claudio Puddu”, a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente
svolta dal Prof. Alessio TOMASSONE, si impegna a corrispondere il compenso pari a € 1.480,00 iva
esente. Inoltre previa presentazione di documenti giustificativi verranno rimborsate le spese sostenute per
la trasferta (Max € 525,00).

Il compenso verra corrisposto al termine della prestazione come previsto dal progetto. A conclusione
dell’incarico dovra essere presentata una relazione finale sull’attivita svolta.

4, 11 pagamento del compenso verra effettuato previa presentazione di fattura elettronica come previsto dal
D.M. 55 del 3/4/2013.

5. 11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale e I’Istituto Comprensivo
Statale Claudio Puddu provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni
derivanti da responsabilita civile. _

6. L’istituzione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento delle prestazioni di cui ai
precedenti punti 1 e 3. In caso di risoluzione del contratto 1’1stituzione ha diritto al risarcimento del danno
conseguente.

7. L’istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Regolamento UE
679/2016, che 1 dati personali forniti dal Prof. Alessio TOMASSONE acquisiti dall’istituzione scolastica
saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza,
finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti inerenti il rapporto
di lavoro autonomo.

11 titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico Roberto SANTAGATA firmatario del
contratto.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 1’esperta ¢ responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento UE 679/2016.

8. Per tutto quanto non previsto nel presente confratto si rimanda agli artt. 2222 ¢ successivi del Codice
Civile.

9. 1l presente contratto instaura un rapporto di lavoro autonomo senza alcun vincolo di subordinazione €
senza obblighi di orario, se non quelli corrispondenti agli accordi presi per P’espletamento del servizio
medesimo e, come tale, & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del C.C.

10. Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Prato.

Letto, confermato e sottoscritto.
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