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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome
Nazionalita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

EE"
*

*
¥

Autorizzo it trattamento dei miei dati personali ai sensi def D.Igs. 196 de! 30 giugno 2003

ALESSIO TOMASSONE

ltaliana

Qualifica conseguita
Date

Nome e tipo di istituto di istruzione

Principali materie e abilita professionali
oggetto dello studio

Laurea in Scienze dell Educazione.
Conseguita nel Gennaio 2012

Universita degli Studi di Torino - Facolta di Scienze della Formazione - Corso di Laurea in
Scienze del'Educazione.

Pedagogia Generale - Pedagogia Sperimentale - Pedagogia Speciale - Psicologia Generale -
Psicologia deflo Sviluppo - Psicologia dello sviluppo delle resazmm familiari — Educazione
Comparata - Sociologia — Formazione adulti € minori.

Qualifica conseguita
Date

Nome e tipo di istituto di istruzione

Principali materie ¢ abilita professionali
oggetio dello studio

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale.

Dal 1894 al 1999
Istituto Tecnico Commerciale per Ragionieri “Vera & Libera Arduing”

Htaliano — Ragioneria - Econgmia - Diritta - Techica Commerciale - Geografia economica -
Francese

MADRELINGUA ltafiana
ALTRE LINGUE INGLESE FRANCESE
Comprensione B1 B2
Parlato B1 B2
Produzione scritta A2 B2
ESPERIENZA LAVORATIVA
Date da settembre 2012 ad oggi

Tipo di azienda o settore

Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

Universitd degli Studi di Torino - DFE Ministero dell'struzione, dell'Universita e della
Ricerca

Collaboratore prof. Trinchero e Cultore della Materia per insegnamento di Didattica e Pedagogia
Sperimentale M-PED/04 presso i corsi di laurea magistrale LM-50 e LM-85.

Assisfenza studenti - Tuloraggio tesisti - Referente progetti di ricerca - Svolgimento seminari
specifici per approfondire la discipling Fedagogia Sperimentale - Creazione e gestiona sito
Intemet studenti di Pedagogia Sperimentale.

[Referente; Prof, Trincherc Roeberto ~ Dipartimento di Fifesofia e Scienze delf Educazione]

Date

Tipo di azienda o seftore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsability

AA. 2021/2022 - 2023/2024

Universitd degli Studi di Torino - DFE Ministero deffistruzione, dell'Universita e della
Ricerca

Professore a conlratio per Pedagogia Sperimentale

Settore disciplinare M-PED/04 Didattica complementare, Didatiica e pedagogia sperimentale-
formazione 2.

{Referente: Prof. Trinchero Roberfo— Dipartimento df Filosofia e Scienze dell'Educazione)
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Corso: “Costruire if Curricolo Verticale per competenze”

Circolo Didattico Kennedy (TQ), 1.C. De Gasperi (VA); 1.C. Villanova (AT); 1.C. Costigliole (AT); 1.C.
Nizza Monferrafo (AT); I.C. Rocchetta Tanaro (AT); 1.C. Gattinara {VC); I.C. Borgosesia (VC}; 1.C San
Benedetto Farma (PR); {C Cuneo (CN); DD Pacchiotii Torino (TO}; 1.C. Mamali Magnini - Derufa
{PG), I.C. Borgosesia (VC) - 1.C. Gattinara (VC) I.C. Varaflo Sesia {VC) - 1.C. Monte Rosello Alfo (SS);
L.C. Duca d'Aosta - Torino (TQ); 1.C. Castellamonte {TO); 11.S. Cobianchi - Verbania (VCO); LT.T.S.
Marconi - Forli (FC); L.C. "Sergio Neri™ - Concordia sulla Secchia (MO); /IS Ferrini Franzosini (VB);
LC. Castelleone (CR); IC Don Angeli (L1); S Femini Franzosini (VB); IC Cairoli (TQ); #S "Moranido
Morandi” di Finale Emifia (MO); 1.C. Diano D'Atba (CN); L.C. Capoterra (CA); Direzione Didattica 3°
Circolo Cesena (FC);

Corso: "ll C.AE. (Ciclo Apprendimento Esperienziale) per potenziare le comptenze di
base" + "Strategie di studio®

3 Anni - Liceo Classico "Alfieri” (TO); 3 anni - 1.1.8.Majorana (TO); 1 anno - IC Carignano (TO);
6 anni 1.C. Castellamonte - 1.C. Picenfia Pontecagnano (SA} - 2 anni I.C. Monte Roselio Alto (SS)

Corso: “Didattica e Valutazione a Distanza™ - Primo e Secondo Ciclo

1.C. Monfe Roseffo Alto (SS); 1.C. "E. D'Arboree” - Villanova Monteleone (SS); 1.C. "E. D'Arborea” -
Castelsardo (SS); 1.C. "E. D'Arborea” - Ozieri (S8); 1.C. Collegno 1l (TO); I.C. Alba Quartiene Moretfa
{CN); 1.C. Diang g'Alba {CN); 1.C. La Morra (CN); 1.C. Alba Quartiere Mussofio ¢ Sinistra Tanaro (CN);
1.C. Piossasco 2 (TQJ; L.C. Soler Cuneo (CN); 1.C. Castellamonte (TO); IiS E. Majorana (TO); 1.C. Asti
1 {AT); L.C. Cuorgné (TO}; Polo Scientifico Tecrico Professionale "Fermi-Giorgi™ (LU); 1.C. Vietri sul
Mare (SA)

Corso: “Rilevare, valutare e cerfificare apprendimenti” - Primo e Secondo Cicio

1.C. Collegno I {TO); 1.C. Alba Quartiene Moretta (CN); 1.C. Diano d'Alba (GN); 1.C. Castellamonte
{T0); Polo Scientifico Tecnico Frofessionale "Fermi-Glorgi® (LU); L.C. Vietr sul Mare (SA); i.C.
Avegno-Camagli-Recco-Uscic (GE); 1.C. Comale d'Adda (MB); 1.C. Ripi (FR); I.C. Brugherio (MB);
1.C. San Cesario Sul Panaro (MO); 1.C. Govone (CN); 1.C. Asti T (AT); L.C. Bomporto (MO); .C. Duca
D'Aosta (TO); 1.C. San Giovanni Battista (GE); 1.C. Capolerra {CA); IPSEOA Manlio Rossi Dorla (AV);
1.C. Via Tacito - Civitanova Marche (MC); IC Mont Emilius 2 {AQ); IC Pavone {TO); 1S Farmi of
Mantova (MN);

Date

Tipo di azienda o settore

Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabiiita

da giugno 2018 a giugno 2021

Edurete Ricerca e Formazione / INDIRE

Referente esecutivo e ricercatore per Edurete Ricerca e Formazione
Progetto: CAEYTEAL

in coltaborazione con INDIRE (Avanguardie Educative) e I.C. Monte Rosello Alta {Ss), creazione di
un modello innovativo finalizzato alla fusione def Ciclo di Apprendimento Esperienziale (CAE) con il
TEAL (Technology-Enhanced Active Leaming) nato presso MIT di Boston. Obietlive del progetto & if
potenziamento dell'apprendimento attraverse it CAE e 'applicazione specifica di tecnologie mirate con
la creazione di un ambiente di apprendimento coerente. Referente sio internet CAE+TEAL.

{Referente: Dotl ssa Si.'via.Panzavoifa INDIRE (Avanguardie Educative)]

Date
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

da gennaio 2017 a giugno 2018
Edurete Ricerca ¢ Formazione per Rizzoli Education
Formatore e Coordinatore Progetti Formativi in collaborazione con Rizzoli Education

Formatore sul temritorio nazionafe per la Rizzoli Education sut temi della Formazione per Competenze
e [a costruzione def Curricolo Verticale. Referente per progetti in collaborazione con Edurele
Formmazione. Supporto alla creazione dei materiali uilizzati a fini formativi.

{Referente: Prof. Trinchero Roberto - Dipartimento dif Filosolia e Scienze del Educazione]

Date
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

da gennaio 2019 a giugno 2021

Progetto Riconnessioni - Fondazione per fa scuola Compagnia San Paolo

Responsabile per raccolta ed analisi dati scucle coinvolte nef progetio.

Mornitoraggio attraverso "analisi di caso” rispetio alle attivita finanziante dalla Fondazione per la scuola
della Compagnia San Pacio. Il progetto (2018-2020) si prefigge di ampliare la rete internet delle scuole

di Torino e prima cintura, monitorando attivita di costruzione reti per Fapprendimento.
[Raferente; Universita degli Studi of Torino - Dipartimento di Filosofia e Scienze dell Educazione]
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 Principali mansioni & re




Date
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni € responsabilita

Da Settembre a Maggio 2012
Scuola Primaria - Secondaria di primo grado
Educatore e Formatore

Progetto: “Formare per competenze, valutare competenze”

Formatore di insegnanti in progetti di didattica per competenze nella scucta.

Progetto: “Questioning”

Formatore allievi per: potenziamento cognitivo ed educative - gestione del clima di classe e
analisi comportamentale,

Raceolta ed analisi dati ai fini di ricerca educativa.

[Referante: Prof. Trinchero Roberto — Dipartimento di Filosofia & Scienze dell'Edusazione]

Date
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Da Gennaio ad Aprile 2011
Scuola Primaria - Secondaria di primo grado
Educatore & Formatore

Assistente in formazione per progetli di: analisi comportamentale, analisi dinamiche di gruppo,
potenziamento delle capacita di studio. Raccolta ed analisi dati dei soggetti in formazione ai fini
di ricerca educativa.

[Referente: Prof, Trinchero Roberiv - Diparlimente df Filosofia e Scienze defl Educazione]

Date

Tipo di azienda o setfore

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilita

Da settembre 2009 a fuglio 2010

Cooperativa Terra Promessa 2 - Comunit3 Terapeutica “La Sorgente™ Vicolo Santa
Caterina 1/C Vercelli (Vc) - Assistenza educativa per Tossicodipendenti - Alcolisti - Soggetti
psichiatrici,

Educatore

Ricoprendo il rucio di Educatore Professionale ho svolto: assistenza psicologica, educativa e medica
di soggetti afflitfi da problemi di disagio psico-fisico, derivanti dalla dipendenza e dallabuso di
sostanze stupefacenti e alcool.

Date
Tipo di azienda o setiore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilith

Da maggio 2002 a maggio 2004

Cooperativa Sociale “Il Punto” - Via Dora 4 - 10099 San Mauro Torinese (Te) Cooperativa
per attivita sociali ed educative,

Educatore

Attivita educativa e formativa temitoriale: Prevenzione disagio ed abbandono scolastico -

Patenziamento strumentale di soggetti con difficolta di apprendimento - Laboratori di psicomotricita -
Counseling familiare - Gestione doposcuiofa con responsabilith organizzativa e ricreativa per le atfivita
pomeridiane - Educazione atfraverso lo sport - Laboratori sulla gestione delle emozioni. Educatore
presso ludoteca comunale di San Mauro T.se, con i compito di assistenza ragazzi: borderfine -
psichiatrici - diversamente abili.

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Anglisi psicologica, comportamentale ed educativa di soggetti in formazione, soggetti afflitti da
patologie specifiche ed invalidanti a livelle psicofisico. Lavero di equipe esegquito pil) volte in ambito
lavorativa per redigere, svolgere e verificare programmi specifici verso singoli e verso gruppt di

Capacitd comunicativa e relazionale esperta grazie alle attivita di formazione presso scuole o centri di
formazione con: adulti, adolescenti e barnbini. Coordinamento attivits lavorative per il gruppo Edurete
Ricerca e Formazione attraverso runioni di equipe e programimazione educativa.

Per dieci anni ho svolto if ructo di responsabile e coordinatore di centri estivi cattolici, Ognd anno sono
statl colnvolti circa 100 soggetti di eta compresa frat 4 e i 18 anni. Allinterno dei ruoli appena descritti,
ho appreso la capacita di redigere ed attuare progetti efficaci per numeni di individui elevati, in eta
scolare e con interesst diversi, sotto la continua personale responsabilith della tutela di minor. Ho
ricoperto quesio ruolo in diverse sirutture educative.



| CAPACITAE COMPETENZE TECNKCHE

© CAPACITAE COMPETENZE ARTISTICHE.




