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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE -

"C. PUDDU"-PRATO

All’Albo on-line
dell’Istituto

OGGETTO: Avviso di selezione per I’'individuazione di esperti esterni - Progetto PEZ a. s. 2023-2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, concernente il regolamento in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997/59;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018, “Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori”.;

VISTO il PTOF 2022/25 con il progetto PEZ;

VISTA I’assegnazione del finanziamento da parte del Comune di Prato per il progetto PEZ 2023-2024, pari ad Euro
6.644,00 (seimilaseicentoquarantaquattroeuro);

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita afferenti al sopra indicato progetto ¢ necessaria I’individuazione
anche di esperti esterni, poiché non sussistono all’interno dell’Istituzione Scolastica tutte le disponibilita o competenze
del personale interno;

RENDE NOTO CHE

¢ aperta la procedura di selezione per I’individuazione di personale Esperto Esterno/Associazioni/Cooperative/Societa
per la realizzazione delle seguenti attivita:

PROGETTO PEZ
Esperto Esterno/ Attivita in sintesi Ore Compenso
Associazioni/ onnicomprensivo
Cooperative/Societa (lordo stato)
Esperto ambientale - Interventi sugli aspetti del Microambiente (rapporto | 45 € 1.980,00
guida escursionistica uomo ambiente) — classi quinte- Scuola primaria
Periodo febbraio — giugno 2024
Esperto in apicoltura La vita sociale e i prodotti delle api- classi terze-Scuola | 25 € 1.100,00
primaria
Periodo febbraio — giugno 2024

La candidatura dovra pervenire, entro le ore 15 del giorno 07/02/2024, tramite posta certificata all’indirizzo:
poic81600a@pec.istruzione.it, con oggetto “Avviso di Selezione PEZ 2023-2024".

Le domande di candidatura pervenute, redatte sui modelli allegati al presente bando (mod. A, mod. B se persona fisica o
mod. C se associazione ecc.), saranno valutate ad insindacabile giudizio dell’Istituto secondo il curriculum e il punteggio
di cui alla tabella allegata, da apposita Commissione.

L’invio della mail riguardante 1’offerta ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi in
considerazione le offerte pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza.
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CRITERI GENERALI DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione tutti i candidati di eta superiore a 18 anni, in possesso della laurea o altro titolo specifico
inerente alla qualifica richiesta e dei requisiti necessari a prestare la loro opera presso Pubbliche Amministrazioni, vedi
mod. B o mod. C, nonché in possesso dei titoli/elementi specifici richiesti (vedi allegato 1).

Inoltre per garantire uniformita di intervento la partecipazione ¢ consentita anche alle associazioni, cooperative, societa
che possano fornire personale esperto qualificato. A tal proposito gli enti che partecipano devono fornire i CV degli
operatori coinvolti che saranno valutati secondo i criteri stabiliti nell’allegato 1.

La tipologia del finanziamento non consente la partecipazione alla selezione dei dipendenti delle Pubbliche
Amministrazioni.

Tutti i requisiti possono essere autocertificati e saranno verificati in base alla normativa vigente.

AFFIDAMENTO

Gli incarichi saranno proposti agli esperti che avranno riportato un punteggio maggiore nella graduatoria. A parita di
punteggio fra due o piu candidati, avra la precedenza in graduatoria il piu giovane di eta. L accettazione di una proposta,
comporta per 1’esperto I’impegno di concludere I’attivita. Eventuali inadempienze non dovute all’Istituzione Scolastica
comporteranno la risoluzione del contratto cosi come indicato nel medesimo.

La valutazione delle offerte pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da un’apposita Commissione da lui
nominata, che provvedera a redigere una graduatoria finale di merito in base ai criteri di valutazione indicati nell’allegato
1. Tra’aggiudicatario della selezione e questa istituzione scolastica, al fine dell’affidamento ad esso del servizio richiesto,
sara stipulato apposito contratto scritto senza vincolo di subordinazione. L’attivita deve essere svolta personalmente dal
soggetto valutato e aggiudicatario, anche nel caso di contratti stipulati con associazioni/cooperative/societa.

Qualora questa stazione appaltante accerti, anche dopo 1’aggiudicazione della selezione, la mancanza o carenza dei
requisiti dichiarati, si procedera all’affidamento del servizio, al concorrente che segue nella graduatoria di merito.

La selezione avra validita anche con la presentazione di una sola offerta se ritenuta congrua.

Il pagamento della prestazione professionale sara effettuato solo ed esclusivamente a mezzo bonifico bancario mediante
presentazione di regolare fattura e/o notula secondo il nuovo sistema della fatturazione elettronica, codice univoco ufficio:
UFBXCL.

Il pagamento della prestazione ¢ comunque subordinato al termine delle attivita progettuali ed alla presentazione a questa
stazione appaltante di apposita relazione finale sull’attivita svolta.

VERIFICA DELL’ESECUZIONE E BUON ESITO DEL CONTRATTO

Il Docente referente di ciascun progetto, verifica periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico oltre che la
corrispondenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi fissati. Se i risultati dell’incarico non sono conformi a quelli
richiesti o del tutto insoddisfacenti, il suddetto Docente, per il tramite del Dirigente Scolastico, puo chiedere I’integrazione
degli stessi entro un certo termine stabilito, se perdurera 1’inadempienza 1’istituzione scolastica provvedera a risolvere il
contratto per inadempienza, sono fatti salvi i diritti dell’Istituzione Scolastica di chiedere la corresponsione del danno
subito. Nel caso di risultati parzialmente soddisfacenti il suddetto Docente, sempre per il tramite del Dirigente Scolastico,
puo chiedere I’integrazione dei risultati nel termine stabilito e 1’Istituto Scolastico pud provvedere, per la parte delle
attivita prestate ad una diminuzione della liquidazione del compenso stabilito.

PUBBLICITA’ ED EFFICACIA

L’avviso di selezione e la graduatoria saranno pubblicati nell’ Albo Pretorio del sito internet dell’Istituzione Scolastica
www.pudduprato.edu.it

Periodicamente, secondo quanto stabilito dalle norme vigenti in materia, i dati previsti saranno trasmessi al Dipartimento
della Funzione Pubblica.

Si informano i concorrenti che, ai  sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento, che i dati personali
loro pertinenti sono utilizzati dall’Istituto esclusivamente per lo svolgimento della presente procedura e per la gestione
del rapporto di collaborazione che dovesse instaurarsi in esito alla stessa, a tal fine si allega 1’ Atto di Informazione di cui
al Regolamento sopracitato (Allegato 2) privacy.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 15 del D. L. 36/2023 e della Legge 241/1990, il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico
Roberto Santagata.

Pubblicato all’ Albo Pretorio il 24 gennaio 2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Roberto SANTAGATA
(firmato digitalmente)
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