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La  presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 

2021 viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

 

 

 D.I. n.129 del 28 Agosto 2018 

 Nota Miur Prot. N. 23072 del 30/09/2020   

 Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative 

all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma 

annuale.  

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la 

predisposizione del P.A.:  

 

1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono 

utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo 

svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie 

dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale 

dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3)  

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di 

competenza ed è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicitàe si 

conforma ai principi della trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, 

veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.” 

(art. 2 c. 1)  

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, 

formazione e di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario 

attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità.  

Descrizione dell'istituto 

L'Istituto Comprensivo Claudio Puddu è costituito da due scuole dell’Infanzia, due Primarie e una 

Secondaria di 1° grado. La composizione della popolazione scolastica è così distribuita: 

SCUOLA   n. Classi/Sezioni       n. Alunni      n. Hndicap  

Infanzia Rodari e 

Puddu 

              8           208                 3  



Primaria Rodari e 

Puddu 

            27           630               25  

Secondaria I grado 

Don Bosco 

            20           508                       12  

              Totale             55           1346                40  

L’organico dell’Istituto è così composto: 

QUALIFICA n. Posti Di cui con incarico a   

tempo indeterminato 

Di cui ricoperti con incarico 

a tempo determinato 

Dirigente scolastico   1 1  

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time               76 

Insegnanti a tempo indeterminato part-time                  1  

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time    6 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time    0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale   18 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale    4 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno    13 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno  19 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time     0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time     0 

Insegnanti di religione incaricati annuali       3 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario 0 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario  3 

 

    TOTALE PERSONALE DOCENTE   143 

 

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi      1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico       0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato      3 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale   2 



Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  1 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato      0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato     0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato      19 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale   0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato fino al 30 giugno                                           2 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time      1 

  

TOTALE PERSONALE ATA    29 

 

 
 

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato  pari a Euro  343.706,58 e' stato suddiviso  in:  

Avanzo Vincolato 

 

 

Voce  Descrizione  Importo  

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 1890.02

A03 DIDATTICA 4132.36

A03/03 FESR-PON "SMART CLASS" AVVISO 4878/2020 CIP 10.8.6A-

FESRPON-TO-2020-218 

1125.00

A03/05 SUPPORTI DIDATTICI AVVISO 19146/2020-CIP 10.2.2A-FSEPON-TO-

2020-168 

9069.21

A03/06 Risorse art. 21 DL 137/2020 12155.11

A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 6960.89

P01/02 LABORATORI DI SCIENZE E INFORMATICA 2000.00

P01/04 FdRPOC Pensiero Computazionale e Cittadinanza Digitale 10.2.2A-

FdRPOC-TO-2018-8 Avviso 2669/17 

6956.97

P01/05 AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI #PNSD #AZIONE 7 23400.00

P02/01 PROGETTO DI RETE PEZ - PIANO EDUCATIVO ZONALE 47978.00

P02/02 EDUCAZIONI PER UNA DIDATTICA INCLUSIVA: MUSICA, ARTE, 

LINGUE E MOTORIA 

9396.85

P02/03 PROGETTO PRE-POST SCUOLA IN CONVENZIONE CON ENTE 

LOCALE 

27904.50

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 

PERSONALE 

8934.05

  
  

 

 

 

 



Avanzo non Vincolato 

 

Voce  Descrizione  Importo  

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 20721.19

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 19329.71

A03 DIDATTICA 25039.89

P01/02 LABORATORI DI SCIENZE E INFORMATICA 36832.22

P01/03 SPORT, AMBIENTE E TERRITORIO 13757.68

P02/01 PROGETTO DI RETE PEZ - PIANO EDUCATIVO ZONALE 32882.74

P02/02 EDUCAZIONI PER UNA DIDATTICA INCLUSIVA: MUSICA, ARTE, 

LINGUE E MOTORIA 

16198.77

P02/03 PROGETTO PRE-POST SCUOLA IN CONVENZIONE CON ENTE 

LOCALE 

8601.72

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 

PERSONALE 

6939.70

R98 FONDO DI RISERVA 1500.00

  
  

 

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state così distribuite  

 

  

 

Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA  

Importo previsione 

 

19.784,66  

Descrizione voce spesa  Importo nel prog. 

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 12.284,66

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 7.500,00

- I fondi sono destinati alle spese per RSPP, per il Responsabile Protezione Dati (RPD), per 

acquisto di materiale beni di consumo e per arredi delle pertinenze (A1), per acquisto PC e 

per noleggio fotocopiatrici (A2). 

 

Voce: 0404 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI  

Importo previsione 

 

4.896,00  

Descrizione voce spesa  Importo nel prog. 

P01/02 - LABORATORI DI SCIENZE E INFORMATICA 1.200,00

P01/03 - SPORT, AMBIENTE E TERRITORIO 3.696,00

- Il finanziamento di € 1.200,00 è destinato al personale esperto impegnato nelle attività di 

sperimentazione e divulgazione dei risultati sulla piattaforma dedicata al Progetto LSS. 

- Il finanziamento di € 3.696,00 è destinato all’esperto di motoria nell’ambito del Progetto 

“Sport e scuola compagni di banco”. 

 

 



 

Voce: 0504 COMUNE VINCOLATI  

Importo 

previsione

 

53.834,88 

Descrizione voce spesa  Importo 

nel prog. 

A01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 9.317,77

P02/01 - PROGETTO DI RETE PEZ - PIANO EDUCATIVO ZONALE 27.398,11

P02/02 - EDUCAZIONI PER UNA DIDATTICA INCLUSIVA: MUSICA, ARTE, LINGUE E 

MOTORIA 

5.950,00

P02/03 - PROGETTO PRE-POST SCUOLA IN CONVENZIONE CON ENTE LOCALE 11.169,00

- I fondi di € 9.317,77 sono destinati all’acquisto del materiale di pulizia, sanitario e piccola 

manutenzione nelle scuole. 

- I fondi di € 27.398,11 sono destinati alla realizzazione del Progetto di rete PEZ per esperti 

esterni, personale interno e per le attività svolte dalle scuole della rete Nord-Ovest (P02/01). 

- I fondi di € 5.950,00 sono destinati al Progetto I CARE per esperti esterni nell’ambito della 

disabilità e del disagio (P02/02). 

- I fondi di € 11.169,00 sono destinati al Progetto Pre-post scuola per le attività del personale 

ATA (P02/03). 

 

Voce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI 

ALUNNI  

Importo previsione 

 

8.000,00  

Descrizione voce spesa  Importo nel prog. 

A03 - DIDATTICA 8.000,00
 

 

Voce: 1202 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA  

Importo previsione 

 

0,01  

Descrizione voce spesa  Importo nel prog. 

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 0,01

 

  

La determinazione delle spese è stata effettuata tenendo conto degli obiettivi del PTOF 2019/22 e 

quindi degli effettivi fabbisogni e necessità, nonché dei tempi e delle risorse umane e materiali da 

utilizzare. 

Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il 

relativo finanziamento utilizzato: 

 

 

Voce: A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA  

Importo previsione 

 

44.213,64  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 20.721,19

0102 - VINCOLATO 1.890,02

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 12.284,66

0504 - COMUNE VINCOLATI 9.317,77

9901 - Reintegro anticipo al Direttore SGA 300,00



 

 

Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO  

Importo previsione 

 

26.829,72  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 19.329,71

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 7.500,00

1202 - INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA 0,01
 

 

Voce: A03 DIDATTICA  

Importo previsione 

 

37.172,25  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 25.039,89

0102 - VINCOLATO 4.132,36

0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 8.000,00
 

 

Voce: A03/03 FESR-PON "SMART CLASS" AVVISO 4878/2020 CIP 10.8.6A-

FESRPON-TO-2020-218  

Importo previsione 

 

1.125,00  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.125,00

 

 

Voce: A03/05 SUPPORTI DIDATTICI AVVISO 19146/2020-CIP 10.2.2A-

FSEPON-TO-2020-168  

Importo previsione 

 

9.069,21  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 9.069,21

 

 

Voce: A03/06 Risorse art. 21 DL 137/2020  

Importo previsione 

 

12.155,11  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 12.155,11

 

 

Voce: A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO  

Importo previsione 

 

6.960,89  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 6.960,89

 



 

Voce: P01/02 LABORATORI DI SCIENZE E INFORMATICA  

Importo previsione 

 

40.032,22  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 36.832,22

0102 - VINCOLATO 2.000,00

0404 - ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI 1.200,00

 

 

Voce: P01/03 SPORT, AMBIENTE E TERRITORIO  

Importo previsione 

 

17.453,68  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 13.757,68

0404 - ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI 3.696,00

 

 

Voce: P01/04 FdRPOC Pensiero Computazionale e Cittadinanza Digitale 

10.2.2A-FdRPOC-TO-2018-8 Avviso 2669/17  

Importo previsione 

 

6.956,97  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 6.956,97

 

 

Voce: P01/05 AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI #PNSD 

#AZIONE 7  

Importo previsione 

 

23.400,00  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 23.400,00

 

 

Voce: P02/01 PROGETTO DI RETE PEZ - PIANO EDUCATIVO ZONALE  

Importo previsione 

 

108.258,85  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 32.882,74

0102 - VINCOLATO 47.978,00

0504 - COMUNE VINCOLATI 27.398,11

 

 

Voce: P02/02 EDUCAZIONI PER UNA DIDATTICA INCLUSIVA: MUSICA, 

ARTE, LINGUE E MOTORIA  

Importo previsione 

 

31.545,62  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 16.198,77

0102 - VINCOLATO 9.396,85

0504 - COMUNE VINCOLATI 5.950,00

 



 

Voce: P02/03 PROGETTO PRE-POST SCUOLA IN CONVENZIONE CON 

ENTE LOCALE  

Importo previsione 

 

47.675,22  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 8.601,72

0102 - VINCOLATO 27.904,50

0504 - COMUNE VINCOLATI 11.169,00

 

 

Voce: P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL 

PERSONALE  

Importo previsione 

 

15.873,75  

Descrizione voce entrata  Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 6.939,70

0102 - VINCOLATO 8.934,05

 

  

Il fondo di riserva pari ad Euro    1.500,00        è stato determinato tenendo conto del limite 

massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione 

ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale.  

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si 

dimostri insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come 

previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.  

 

 

La voce “Z”  Disponibilità finanziaria da programma  pari a Euro 0,00 rappresenta la differenza fra 

il totale delle entrate e quello delle uscite. 
 

  

CONCLUSIONI  

 

  

Dagli importi esplicitati in questa relazione e dagli allegati specifici a corredo, risulta una 

programmazione finanziaria corrispondente alle esigenze e alle finalità del Piano dell’Offerta 

Formativa di questo istituto i cui principi guida possono essere così riassunti: 

_ Massima attenzione all’alunno, al suo sviluppo cognitivo, ai bisogni che manifesta, alle 

diversità che presenta e che impongono la promozione di azioni didattiche e condizioni affinchè 

ogni alunno possa affermare al meglio le proprie potenzialità; 

_ Dinamicità e flessibilità La scuola sta attraversando un periodo di profondi cambiamenti che 

inducono a riflettere sui nuovi compiti educativi che le sono stati assegnati, all'interno del sistema 

d'istruzione Europeo. 

L'offerta formativa dell'istituto tiene conto delle innovazioni didattiche e metodologiche mutuate 

dallo studio e dalla ricerca dei docenti, dalla richiesta formativa delle famiglie, dalla capacità di 

negoziare con il territorio in uno scambio dialogico costante; 

_ Interazione con il territorio famiglie, scuole, EELL, Associazioni 



Per rispondere in modo qualificato, unitario e consapevole al compito istituzionale di educare, 

istruire e orientare, l' Istituto 

ha scelto di investire le proprie risorse nella formazione di tutto il personale anche su tematiche 

innovative quali la Plusdotazione; 

sta utilizzando l'autonomia didattica e di ricerca per migliorare/attuare/monitorare metodologie 

specifiche nell'ottica delle novità che le norme prevedono; 

ha sottoscritto il Protocollo Provinciale per i migranti con Regione ed EE.LL., ed Accordi di 

Rete con Enti Locali e Istituzioni Scolastiche per l' Accoglienza degli stranieri (Pedagogia 

interculturale, la diversità, l' insegnamento dell' Italiano come L2,.....) e per la formazione dei 

docenti sugli ultimi documenti emanati dal Ministero della Pubblica Istruzione; 

ha promosso l’inclusione scolastica per gli alunni disabili attraverso una programmazione 

integrata a livello territoriale coinvolgendo le scuole del Comune e svolgendo il ruolo di capofila, a 

livello finanziario e a livello progettuale, mantenendo rapporti con l'Ente locale, l'UST di Prato e 

l'ASL; 

investe nella musica in tutti gli ordini di scuola e ha sottoscritto un protocollo d’intesa con una 

delle Bande cittadine per la diffusione della cultura musicale fra i ragazzi; 

 si avvale di insegnanti madrelingua, ha rapporti con le città gemellate di Prato;  

 promuove e sostiene il CLIL nelle ultime classi della primaria e nella secondaria; 

 promuove azioni ed interventi per il miglioramento della qualità dei processi 

d’insegnamento/apprendimento nell’ottica del Piano di Miglioramento e delle priorità in esso 

individuate; 

promuove la Continuità in tutte le attività dell'istituto, organizzando il lavoro dei docenti di 

ogni ordine di scuola per commissioni miste e dipartimenti disciplinari principalmente sul tema del 

curricolo e la costruzione di competenze con particolare attenzione alle competenze di cittadinanza; 

promuove azioni di ricerca a livello di istituto e a livello provinciale nei campi della didattica 

delle discipline e in quello delle strategie: l’istituto svolge il ruolo di scuola-capofila nel Progetto 

PEZ, lavora in rete per le azioni sul PNSD, utilizza la piattaforma moodle per gli scambi fra alunni 

dell’istituto e fra docenti, vista la situazione di emergenza sanitaria Covid-19 tutt’ora in atto 

l’Istituto si è dotato di altre piattaforme per la didattica digitale integrata (DDI) quali GSuite e Go 

To Meeting; ha realizzato il Progetto “Biblioteche Scolastiche Innovative” del PNSD creando 

ambienti di apprendimento, di documentazione e di informazione anche in ambito digitale. 

partecipa al Progetto PNSD #Azione7 – Ambienti di apprendimento innovativi per realizzare un 

ambiente di apprendimento innovativo fisico e virtuale in cui si svolgano attività di tipo creativo per 

una didattica in continuità, con forme di tutoraggio tra studenti di età diverse. L’obiettivo è quello di 

promuovere l’apprendimento collaborativo, stimolare l’approccio del Learning by doing per le 

discipline STEM, facilitare l’inclusione degli studenti BES, migliorare la lettura-comprensione e la 

rielaborazione del testo, progettare e sperimentare (video making, produzione di video tutorial, 

didattica immersiva-realtà aumentata e virtuale).  



partecipa ai bandi PON, sono in corso i seguenti Progetti: 

 

-Fondi Strutturali Europei – FdRPOC Pensiero Computazionale e Cittadinanza Digitale rivolto agli 

alunni della scuola primaria e secondaria di I grado con l’obiettivo di riavvicinare, orientare verso le 

discipline scientifiche in ambito STEAM: utilizzo del coding, della robotica e del making. 

Promuovere abilità digitali in continuità con attività disciplinari: ricerca, raccolta e trattamento di 

dati e informazioni in modo critico, utilizzo di strumenti per produrre, presentare e comprendere 

informazioni complesse; incrementare la didattica laboratoriale. Misurare e valutare l’efficacia del 

progetto in base ai progressi nell’acquisizione delle competenze. 

-FESR-PON SMART CLASS che prevede l’acquisto e il comodato d’uso di supporti strumentali 

utili a portare la didattica nelle case degli studenti e studentesse nei periodi di sospensione delle 

attività in presenza a seguito della pandemia. 

-FSE PON Supporti didattici per gli alunni al fine di contrastare le situazioni di disagio economico 

offrendo anche in comodato d’uso libri di testo e kit didattici per garantire a tutti pari opportunità. 

 

 appartiene alla Rete AMBITO 22, collabora e condivide le azioni di Formazione con l’istituto 

capofila. 

Pertanto il Programma Annuale che pareggia in un importo complessivo pari ad  €  430.222,13  

verrà sottoposto all'approvazione del Consiglio di Istituto. 

Data,  15/01/2021 

   

           IL DIRETTORE S.G.A                        Roberto Santagata 

           Angelina ESPOSITO                 DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 


