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CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI PER ATTIVITA’ INTEGRATIVE INERENTI
L’OFFERTA FORMATIVA DELL’ISTITUTO

Tra

L’Istituto Comprensivo Statale “C. Puddu” rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Roberto
SANTAGATA, nato ad Aversa (CE) il 15/12/1970 - C.F. SNTRRT70T15A512R, domiciliato per la
sua carica presso I’Istituto Comprensivo Statale C. Puddu - Via Isola di Lero, 81 — 59100 Prato (PO)

e

L’ Associazione “Alta Via Trekking” con sede in Prato — Via del Serraglio, 90 — P. IVA 01748030978
nella persona del suo Presidente Sig. Riccardo PAOLI

Premesso che

- I'LC.S. “C. Puddu” prevede nel PTOF 2019/2022 la realizzazione del Progetto PEZ mediante un
esperto ambientale — guida escursionistica per interventi sugli aspetti del Microambiente (rapporto
uomo ambiente) nelle classi terze e quarte della scuola primaria dell’Istituto;

- PLC.S. “C. Puddu” come sopra indicato e rappresentato ha verificato I’impossibilita di impiegare
professionalita interne per mancanza della specifica competenza necessaria e/o disponibilita;
-L’Associazione “Alta Via Trekking” tramite ’esperto Riccardo PAOLI risulta essere vincitrice del
bando di selezione di personale esperto ambientale-guida escursionistica per le attivita di cui sopra
(prot. n. 864/04-06 del 02/02/2021) ;
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no

L’Associazione “Alta Via Trekking” tramite 1’esperto Riccardo PAOLI si impegna a svolgere
interventi sugli aspetti del Microambiente (rapporto uomo ambiente) nelle classi terze e quarte della
scuola primaria dell’Istituto, dal 08/03/2021 al 10/06/2021 per n. 58 ore , per una spesa lorda
comprensiva di tutti oneri pari a € 1.720,00.

All’istituzione scolastica ¢ riservato il compito di verificare i risultati ottenuti.

Per D’incarico svolto sara corrisposto all’Associazione “Alta Via Trekking” 1’importo lordo
compreso IVA di € 1.720,00 (euro millesettecentoventi/00).

La remunerazione avverra dopo la conclusione dell’effettiva prestazione come previsto dal
progetto. A conclusione dell’incarico dovra essere presentata una relazione sull’attivita svolta .

Il pagamento del compenso verra effettuato previa presentazione di fattura elettronica come
previsto dal D.M. n. 55 del 3/04/2013 e in base a quanto disposto dalla legge 190/2014 I’'IVA |, se
dovuta, sara versata direttamente dall’I.C. Puddu all’Erario.

L’istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Regolamento UE
679/2016, che i dati personali forniti dall’ Associazione acquisiti dall’istituzione scolastica saranno
oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza,
finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti inerenti il
rapporto di lavoro autonomo.

Il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico Roberto SANTAGATA firmatario del contratto.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 1’esperto ¢ responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del Regolamento UE 679/2016.

L’Associazione “Alta Via Trekking si impegna attraverso i suoi operatori a rispettare
nell’esecuzione del servizio prestato le caratteristiche e gli standard qualitativi identificati
dall’istituzione scolastica.

Ciascun onere assicurativo, previdenziale, retributivo o di qualsiasi altro genere nascente dal
rapporto di lavoro fra 1’Associazione “Alta Via Trekking” ed i suoi collaboratori, esperti, ecc. si
intende a esclusivo carico dell’ Associazione stessa.

L’istituzione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo
di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento delle prestazioni di cui
ai precedenti punti 1 - 7 e 8. In caso di risoluzione del contratto 1’istituzione ha diritto al
risarcimento del danno conseguente.

10. Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli artt. 2222 e successivi del

Codice Civile.

11. Il presente contratto instaura un rapporto di lavoro autonomo senza alcun vincolo di subordinazione

e senza obblighi di orario, se non quelli corrispondenti agli accordi presi per 1’espletamento del
servizio medesimo e, come tale, e regolato dagli artt. 2229 e seguenti del C.C.

12. Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Prato.

Letto, confermato e sottoscritto.

| CONTRAENTI

Il Presidente Roberto Santagata
dell’Associazione “Alta Via Trekking” Dirigente Scolastico
Riccardo Paoli



