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Digitalizzazione per una Scuola del Futuro 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “C. PUDDU” 
Via Montalese , 245/A   – 59100 PRATOTel. 0574/653124Fax 0574/721602 

Codice Ministeriale POIC81600A - Codice Fiscale 84032340485 
  e-mail: info@puddu.prato.it    sito internet: www.puddu.prato.gov.it 

e-mail: POIC81600A@istruzione.it  e-mail Pec: POIC81600A@pec.istruzione.it 
 

 

 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

Fondi strutturali europei – “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020. Asse I - Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico – 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto 

dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. – Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 

multimedialità espressione creativa espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) Avviso 

AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base” - Codici Identificativo: Progetto 10.2.1A-FESPON-TO-2017-121 

CUP  I38G18000040007 Scuola Infanzia 

AVVISO Dl SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER N ° 1 DOCENTE 

DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO  PROGETTO PON “COMPETENZE Dl BASE “     

Selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla 

creazione di una graduatoria per Docente Supporto al Coordinamento per l’attuazione delle azioni di 

formazione riferite all’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2 — 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle 

capacità di docenti, formatori e staff.  Azione 10.2.1 — Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi 

e multimedialità-espressione creativa espressività corporea) Autorizzazione prot. AOODGEFlD/207 del 

10/01/2018. Identificativo progetto10.2.1A-FSEPON-TO-2017-121  “AL MIO BEL CASTELLO…”                                         

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro    

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 approvato dalla Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952, del 17/12/2014 e 

successive mm.ii;  

VISTO  l’Avviso FSE n. 1953 del 21/02/2017 volto a promuovere azioni finalizzate all’innalzamento delle 

competenze chiave per i livelli di apprendimento degli allievi;  
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VISTA l’approvazione del Collegio dei Docenti avvenuta con delibera n. 23 del  05/04/2017  

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 411 del  12/02/2018 di assunzione in bilancio del progetto PON 

“Competenze di Base”;  

VISTA    la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFlD/207 del 10 gennaio 2018 con la quale è stato comunicato 

a questo Istituto il finanziamento autorizzato per i progetti PON “Competenze di Base”; 

VISTE    le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 

di importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588/2016 e, in particolare, la procedura per il 

conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;  

CONSIDERATO   che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno in 

relazione al PON in oggetto; 

EMANA 

Il seguente bando di selezione per il reclutamento di personale interno a cui affidare l’incarico di:  

N° 1 Docente di Supporto al Coordinamento     

MODULO Ore Costo  moduli Totale complessivo   L S 

Il cantastorie 12 Euro 278,67 lordo Stato  
836,01 Euro La magica Blue Bot 12 Euro 278,67 lordo Stato 

Suoni, musiche e colori 12 Euro 278,67 lordo Stato 

 

COMPITI DEL DOCENTE DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO 

Il docente di Supporto al coordinamento si impegna a svolgere i seguenti compiti: 

- Prendere visione del bando PON 2014/2020 analizzando gli obiettivi da raggiungere e gli strumenti 

didattici che possono essere utilizzati 

- Prendere visione del Progetto d’Istituto “AL MIO BEL CASTELLO …” 

- Predisporre bandi di selezione e avvisi per il reclutamento degli alunni/corsisti 

- Predisporre bandi di selezione e avvisi per il reclutamento delle figure necessarie per la realizzazione dei 

moduli 

-  Coordinare le azioni iniziali, in itinere e finali per lo svolgimento di tutte le fasi del progetto 

- Partecipare alle riunioni di coordinamento e verifica con il team del modulo 

- Redigere la relazione finale 

- Inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Interventi – 

GPU” 

- Consegnare alla segreteria il materiale elaborato, su supporto informatico 

 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione 

indirizzata la Dirigente Scolastico via e-mail PEC all’indirizzo POIC81600A@pec.istruzione.it o con consegna 

a mano entro e non oltre le ore 12,00 del 13 giugno 2018 

Per la partecipazione dovrà essere allegata, pena l’esclusione: 

- Domanda di Referente alla Valutazione (Allegato 1) 

- Tabella di Autovalutazione (Allegato 2) 

- Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto 

- Informativa per il  trattamento dei dati personali ex art.13  D.lgs n°196/2003 e ex art. 13 del Regolamento 

Europeo 2016/679 (Allegato 3).  
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L’arrivo oltre il termine stabilito non potrà essere imputato alla scuola e causerà l’esclusione dalla selezione. 

I docenti che aspirano all’attribuzione degli incarichi desunti dal bando pubblico di selezione saranno individuati 

tenendo conto dei criteri indicati nell’allegato n° 2 

La dichiarazione di possedere competenze in informatica per la gestione on - line della propria attività è 

prerequisito di accesso. 
 

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

Per ogni incarico sarà redatta una graduatoria provvisoria, che verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto avverso la 

quale si potrà presentare ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione; successivamente sarà pubblicata la 

graduatoria definitiva. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

Nel caso in cui non si dovessero realizzare alcuni moduli, si procederà ad affidare l’incarico di referente alla 

valutazione per i moduli attivati. 

La presenza degli alunni al modulo è garanzia dello svolgimento delle attività previste. Nel caso di diminuzione del 

budget di Gestione assegnato a questo Istituto, per eventuali assenze dei corsisti, si procederà a rimodulare il 

compenso a modulo stabilito, come previsto da Bando PON “Competenze di base”. 

Il presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto www.puddu.prato.gov.it 

 

 

 

                                                                                                                                                               Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Paola TOCCAFONDI 

Firmato digitalmente 
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